
 

 وحدة متابعة الخريجين 

 جامعة الفيوم -كلية الطب 

 2023/2022العام الجامعي 

 

 : رؤية الوحدة

 .سوق العمل المحلي والدوليتلبية احتياجات لة مناسببطرق  هموإعداد كليةتواصل بفاعلية مع خريجي الال

 

 : الوحدة رسالة

ورفع كفاءاتهم وتنمية  بالخريجينتقاء الارتسعي وحدة متابعة الخريجين بكلية الطب جامعة الفيوم الي 

مع جهات العمل العام والخاص لتلبيه احتياجات سوق العمل في قدراتهم وخلق قنوات للتواصل المستمر

  .للخريجين البرامج والدورات التدريبية وورش العمل والأنشطة المتنوعةتقديم عن طريق الخريج 

 

 : الأهداف

 .الكلية ل للخريجين معالعمل على إحداث تواصل دائم وفعا .1

 الغير حكومية. وإتاحتها للخريجين ومؤسسات سوق العمل الكليةلخريجى  الكترونية بناء قاعدة بيانات .2

على المستويين المحلى  الكليةالمتاحة أمام خريجي والمنح فرص العمل  عرضإنشاء قاعدة بيانات ت .3

 .والدولى

مل من خلال عقد الدورات التدريبية والتأهيلية تنمية وتطوير مهارات الخريجين لتتناسب وسوق الع .4

 .المتنوعة

 انشاء موقع الكترونى  وصفحة على موقع التواصل الاجتماعى لوحدة متابعة الخريجين. .5

تعزيز قنوات الاتصال مع مؤسسات سوق العمل وتحفيزها للمشاركة مع الجامعة في تنمية مهارات  .6

 بالكليةمتابعة الخريجين الألكتروني حدة والخريجين ونشر إعلانات وظائفها على موقع 

 .تجميع متطلبات الزمالات المحلية والدولية والترقيات .7

 



 

لتزويد الخريجين دوريا بالجديد في مجال تخصصاتهم لتطوير على الموقع الالكترونى إصدار نشرات  .8

 مستواهم وتنمية مهارتهم العلمية والمهنية

لأداء الوظيفى والمشاكل المهنية للخريجين والإفادة منها في على ا بشكل دورى للتعرف استبيانات عمل .9

 كلية.التخطيط السليم للبرامج الدراسية بال

في الأنشطة الجامعية من ندوات ولقاءات سواء على مستوى الكليات أو مستوى  إشراك الخريجين .10

 .الجامعة

 .دةإقامة يوم للخريجين بصفة دورية يدعى لحضوره جميع خريجي الدفعة الواح .11

 

  أليات تنفيذ أهداف الوحدة

دعوة عدد من الخريجين للتشاور معهم فيما يرونه مناسباَ وضروريا لمناقشته من خالل وحدة متابعة  -1

 الخريجين 

دعوة عدد من اصحاب المهن وسوق العمل واستطالع وجهة نظرهم فى خريجى الكلية والوقوف على ما  2- 

 الكلية يرونه من نقاط ضعف وقوة فى خريجى 

دعوة عدد من اصحاب العمل للتشاور معهم فيما يفترض ان يحصل عليه خريجى الكلية للجانبين العلمى  -3

 والمهارات حتى يكون خريجاَ مميزاَ واالستنارة بآرائهم فى ذلك 

دعوة بعض الخريجين وعرض تجاربهم على طالب الكلية من خالل عقد لقاءات مفتوحة معهم لالستنارة  -4 

 ه التجارب ومحاولة االستفادة منهبهذ

 

 

 

 

 

 

 



 :2022/2023العام الجامعي  لالخ الوحدةنشطة ا

  (2022-9-25الأحتفال باليوم العالمي للصيدلة ) .1

القائم بعمل .د عاصم العيسوي، كلا من أتحت رعاية أ.د ياسر مجدي حتاته، رئيس جامعة الفيوم، وإشراف 

نظمت ون خدمة المجتمع وتنمية البيئة شئوكيل كلية الطب ل أ.د نجلاء الشربيني،عميد كلية الطب، 

برئاسة  مستشفى الباطنة الجامعي بالتعاون مع قسم الصيدلة الإكلينيكية بمستشفيات جامعة الفيوم

، احتفالية اليوم مصطفي دخيل رئيس قسم الصيدلة الأكلينيكية بمستشفيات جامعة الفيوم صيدلانية زينب

عبد .د محمد أبحضور ، بمستشفي الباطنة الجامعي  2022سبتمبر  25ك اليوم الأحد وذل العالمي للصيادلة

، ود. كريم سالم، مدير مستشفى الباطنة، وعدد من السادة العامة مشاحيت، رئيس قسم الباطنةالهادي 

 .والصيادلة بالمستشفيات الجامعية أعضاء هيئة التدريس

يدلي الإكلينيكي داخل المستشفيات الجامعية، والذي يتركز حول صالتكاملي للدور ال توضيح الأحتفال تناول 

متابعة الخطة العلاجية للمريض، بالتعاون مع الطبيب البشري، ووضع سياسات التعامل مع الأدوية داخل 

، وغير ذلك من بكلية الصيدلة جامعة الفيوم المستشفيات الجامعية، وتدريب طلاب قسم الصيدلة الإكلينيكية

صحية ذات جودة خدمة تقديم أجل تكوين فريق متعاون يهدف في النهاية إلى  منذات الصلة الأعمال 

 .لمريضل

مثل جمعية صعيد مصر  بالتعاون مع عدد من الجمعيات العلمية المتخصصةوهامش الأحتفالية  وعلي

الجمعية المصرية لأرتفاع  ،(ESNT) الجمعية المصرية لأمراض وزراعة الكلي، (UEDA)للسكري

عددًا من  تم تقديم (G.I.F.T.S) الجمعية المصرية لأمراض الجهاز الهضمي والكبد (،(EST)ضغط الدم 

، الدم مثل مرض ارتفاع ضغط المحاضرات العلمية المتعلقة باستخدام الأدوية في الأمراض الأكثر شيوعا

  يس بجامعة الفيوم.من قبل السادة أعضاء هيئة التدر ومرض السكري، وأمراض الكلى، والجهاز الهضمي

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (18/1/2023) الملتقي التوظيفي الاول .2



 تحت رعاية    

ا.د ياسر مجدي حتاتة               رئيس جامعة الفيوم   

 ا.د عاصم فؤاد العيسوي             نائب رئيس الجامعة لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة

ابراهيم             القائم باعمال عميد كلية ا.د حمدي محمد  

 تحت اشراف

 ا.د نجلاء عبد الخالق الشربيني     وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة

 ا.د/علا عبدالرحيم                    مدير مركز متابعة الخريجين بجامعة الفيوم

بالخريجين بكلية الط د/ فاطمة ابوالنجا احمد              مدير وحدة  

للكلية بقاعة  18/1/2023في يوم الاربعاء الملتقي التوظيفي الاول  اقامت كلية الطب جامعة الفيوم 

ؤتمرات بالكلية  بحضور كل من :لما  

 ا.د محمد فاروق الخبيري                 نائب رئيس الجامعة لشئون التعليم والطلاب

نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا والبحوث        ا.د عرفة صبري                    

 ا.د هدير محمود                          وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث

كلية الطب –مدير وحدة التدريب                ا.د/ عصام علي حسن       

لتدريب بمديرية الصحة والسكانمدير ادارة ا                         د/ اسماء شريف   

 بمديرية الصحة والسكان  مسؤل الزمالة المصريةد/ مروة  محمود محمد                  

 وكيل نقابة أطباء الفيوم                         د/ محسن جمعة 

اعي وعدد من السادة اعضاء هيئة التدريس وطلاب الامتياز وعدد من ممثلي مركز البرج للاشعة ) ر

 الملتقي(

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

التي تتسم بالتطور المتسارع مما يستلزم علي   ا.د ياسر مجدي حتاتة ان مهنة الطب من المهناكد 

خريجي كليات الطب مواكبة هذا التطور بمزيد من الدراسة والسعي المستمر لاكتساب الخبرات مشددا 

 مع وامانة يسال عنها الخريج امام الله سبحانه وتعاليعلي ان مهنة الطب رسالة سامية لخدمة المجت
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ا.د محمد فاروق الخبيري ان ملتقي التوظيف الاول بكلية الطب شهد تطويرا لفاعلياته بما يتناسب وقال 

مع احتياجات الخريجين وكذلك حضورا لقيادات المجال الطبي والنقابي لعرض خبراتهم وتجارب نجاحهم 

  كل جديد في مجال العمل الطبي.والتعريف ب

 

 

 

 

 



كما اشاد ا.د عرفة صبري حسن بالتحديث في فكرة الملتقي حيث تشهد فاعلياته تعريف الخريجين 

بالاجراءات المطلوبة للانضمام لنقابة الاطباء وكيقية الحصول علي فرص عمل في البلدان الاجنبية 

 عن طريق ادارة التدريب بمديرية الصحة.وكيقية التحاق الاطباء ببرامج الدراسات العليا 

 

 

 

 

 

 

 

 

فيما اشار ا.د عاصم فؤاد العيسوي ان الهدف من الملتقي ليس ضمان وظيفة لخريجي الكلية بقدر 

التعريف بالمسارات المختلفة التي يستطيع  خريج الكلية اتخاذها وتقديم المعلومة والمشورة اللازمة 

 لاعانته علي ذلك.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ذكر ا.د حمدي محمد ابراهيم ان الكلية حريصة علي تقديم كل الدعم للخريجين ومد يد العون لهم ومن  كما

اجل ذلك اقيم الملتقي ليكون بمثابة ملتقي تنويري لاطباء الامتياز يوضح لهم متطلبات المرحلة المقبلة 

 لهم في مستهل حياتهم العملية

 

 

 

  

 

 



 

ربيني عن شكرها لادارة الجامعة لدعمها عقد الملتقي التوظيفي الاول وعبرت ا.د نجلاء عبد الخالق الش

 بالكلية مؤكدة ان المهنة من المهن التي يزداد بريقها بمر الزمان ويرغب في اداءها كل متميز.

 

 

 

 

 

 

 

كما عددت ا.د علا عبد الرحيم اهداف الملتقي والتي تمثل ربط الخريجين بكل جديد في سوق العمل 

 بفرص التدريب لكل الخريجين . والتعريف

 

 

 

 

 

 

 

وقالت د. فاطمة ابوالنجا ان فاعليات الملتقي يشارك بها عدد من القيادات للحديث في موضوعات تختص 

 ب

 احتياجات وزارة الصحة من التخصصات الطبية •

 كيفية التحاق اطباء وزارة الصحة ببرامج الدراسات العليا عن طريق ادارة التدريب •

 الاطباء ببرنامج الزمالة المصرية اقكيفية التح •

 دور النقابة في خدمة الاطباء والتعريف باداب المهنة •

 خطوات وقواعد مزاولة الطب بالمانيا •



    MRCS/ USMLE  MRCP//  PLABالتعريف ببعض شهادات المعادلة      •

 وعدد من الموضوعات العلمية الاخري         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

في دراستهم خارج مصر  اهيئة التدريس وابناء الكلية من الاطباء الذين تفوقوكما قام بعض من اعضاء 

بنقل خبراتهم وتجاربهم الشخصية لرسم خطة مختصرة لشباب الاطباء تجيب عن جميع تساؤلاتهم 

 وترشدهم للطريق الامثل لبناء مستقبلهم المهني.

التوظيقي من اجل الوقوف علي نقاط  كما تم عمل استبيان لاستطلاع راي الخريجين في محتوي الملتقي

 القوة والضعف من اجل تطوير اداء الملتقي في الاعوام التالية. وقد جاءت نتائج الاستبيان كالتالي:

 ضعيف جيد جيد جدا ممتاز 

 - 10 20 170 اهمية موضوعات الملتقي

 - 10 15 175 ة في الحياة العمليةمدي الاستفاد

 - 15 35 150 المعلوماتقدرة المحاضرين علي توصيل 

 - - 30 170 تنظيم الملتقي

 

ذكرت الدكتورة اسماء شريف ان تنظيم الملتقي كان اكثر من رائع واشادت ايضا الدكتورة مروة  •

 محمود محمد بحسن التنظيم 

 :كما تقدم الحضور بتسجيل المقترحات التالية

 امل الاطباء مع زملاء المهنةاقامة محاضرات للتنبيه علي اخلاقيات المهنة واخلاقيات تع •

 دورات توضح حقوق وواجبات الطبيب من الناحية القانونية والشرعية •

 زيادة موضوعات الملتقي •

 زيادة المعلومات الخاصة بالتحاق الاطباء ببرنامج الزمالة المصرية •



الخريجين علي  وفي ختام الملتقي تقدم ا.د محمد ابراهيم ابوسعاد استاذ الجراحة العامة بكلمة حث فيها 

التمسك باخلاقيات المهنة وتقديم مصلحة المريض علي اي مصالح شخصية كما حثهم علي العمل الدؤوب 

 باخلاص من اجل خدمة الوطن ورفعته.

كما تقدمت ا.د نجلاء الشربيني بالشكر لمركز البرج للاشعه لمشاركتهم المتميزه في رعاية الملتقي . كما 

 علي التنظيم المتميز لفاعليات الملتقي   FMSAالجمعية العلمية  انها تقدمت بالشكر لطلاب
 

 

 

 

 

 

 

 

 

جامعة الفيوم -المشاركة في الفريق التنظيمي للمؤتمر الثالث لكلية الطب  .3

 تحت عنوان:

Health Care in Fayoum Governorate Common Trends Versus 

Updates 

)فندق نورياس(  بالمركز الاقليمي للتدريب 2023يرفبرا 9و 8والذي اقيم يومي الاربعاء والخميس  

 المطل علي بحيرة قارون برئاسة ا.د حمدي محمد ابراهيم القائم باعمال عميد الكلية

 

 

 

 

 

 



برئاسة البيئة وتنمية المجتمع وقد قامت الاستاذة الدكتورة نجلاء الشربيني وكيل الكلية لشئون خدمة 

 اللجنة المنظمة للمؤتمر 

لاستاذة الدكتورة هدير محمود وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث برئاسة اللجنة العلمية قامت ا

 للمؤتمر 

 كما كان الاستاذ الدكتور محمد ابراهيم استاذ جراحة الاورام سكرتير عام المؤتمر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

:محاور المؤتمر  

ول: تفعيل منظومة التعليم الطبي المستمرلاالمحور ا  

 .كلينيكيةالارتقاء بمستواهم العلمي والمهارات لاهتمام بربط الخريجين بالكلية بشكل مستمر لالا .1

 .بحاث التي تعالج بعض المشاكل الصحية المجتمعيةالاهتمام بلادعم البحث العلمي وا .2

 .مواكبة الخدمات الطبية في ظل التحول الرقمي .3
 

رتقاء بخدمة المجتمعالمحور الثاني: الا  

 .الخدمات الطبية المقدمة والتوسع في انشاء وتجهيز المستشفيات الجامعيرتقاء بالا .1

 يجابي مع المشاكل الصحية المنتشرة بالمحافظة والتعامل معها بشكل علمي صحيحلاالتفاعل ا .2

 تغيير نظرة المجتمع السلبية تجاه مقدمي الخدمة الطبية .3

 

 



:أهداف المؤتمر  

 رتقاء بالخدمات الصحيةلاكافة التخصصات لبناء جسور التواصل المعرفي بين  .1

كثر انتشارا في لات الصحية الامناقشة أفكار علمية وعملية وتعليمية مبتكرة فيما يتعلق بالمشك .2

 المجتمع

 بث روح العمل الجماعي ورفع روح المنافسة العلمية بين االطباء من مختلف التخصصات .3

 يقارب مستويات اقرانهم في الدول المتقدمة طباء بماللارتقاء بالمستوي العلمي والعملي الا .4

 ء.زيادة الترابط بين الخريجين والكلية وتبادل الخبرات العلمية بين االطبا .5

 

 البرنامج العلمي للمؤتمر

 قام ا.د/ ياسر مجدي حتاته رئيس الجامعة بافتتاح اعمال المؤتمر بحضور كلا من

 ب رئيس الجامعة لشئون التعليم والطلابا.د محمد فاروق الخبيري                    نائ 

 ا.د عرفة صبري                               نائب رئيس الجامعة لشئون الدراسات العليا والبحوث

 تنمية البيئةو خدمة المجتمعا.د عاصم العيسوي                            نائب رئيس الجامعة لشئون 

 القائم باعمال عميد الكلية              ا.د حمدي ابراهيم                

 ا.د هدير محمود                              وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث

 البيئةتنمية و المجتمعا.د نجلاء الشربيني                           وكيل الكلية لشئون خدمة 

 المدير التنفيذي للمستشفيات الجامعية    ا.د/ محمد صفاء عرفة                     

 د./ حاتم  محمد جمال                          وكيل وزارة الصحة والسكان بالفيوم

والعديد من السادة الاساتذة اعضاء هيئة التدريس  والهيئة المعاونة واطباء وزارة الصحة والاطباء 

 الامتياز 

 

 

 

 

 

 



لبرنامج الزمني والاجندة المعدة للمؤتمر ) مرفق اقيمت المحاضرات العلمية وفقا ل

 (طيه

 وقد اقيم علي هامش المؤتمر اربع ورش عمل:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

  

 
 



 

 وقد حقق المؤتمر نجاح باهر ونسبة حضوركبيرة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ل يوم الانسولين بقسم الباطنة العامةورشة عم
 

 

 

 

 

 

 

 

 الجلسة الختامية وتوصيات المؤتمر

 

 

 

 

 

 

 

   



 (22/3/2023) 2021اعداد حفلة خريجي دفعة .4

 تحت  رعاية

 ا.د ياسر مجدي حتاتة                                  رئيس الجامعة

 خدمة المجتمع وتنمية البيئةيس الجامعة لشئون العيسوي                         نائب رئفؤاد ا.د عاصم 

 ابراهيم                                      القائم باعمال عميد الكلية محمد ا.د حمدي

 وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث                             د عبد الغفارا.د هدير محمو

 البيئةوتنمية المجتمع وكيل الكلية لشئون خدمة                       الشربيني   عبد الخالق ا.د نجلاء

 

بقاعة الاحتفالات الكبرى بمبنى القبة واليكم ما تم انجازه 2023 /22/3و ذلك يوم الاربعاء الموافق    

 اليات اعداد الحفل 

 :قامت الوحدة بالتواصل مع ممثلي الدفعة من اجل .1

 ين سوف يتم تكريمهم سماء الطلاب الذأاعداد قائمة ب •

 سماء اولياء الامور المدعوين للحفل علي الا يتعدي عدد المرافقين عن اثنان لكل خريجأاعداد قائمة ب •

 اعداد كلمة الخريجين والتي القاها  الطالب الحاصل علي المركز الاول علي الدفعة •

 اعداد كلمة شكر للاهل •

 ساهمو بدور فعال من اجل انجاح العملية التعليميةاعداد كلمة شكر وتكريم للاساتذة الافاضل الذين  •

 اعداد دعوات حضور الحفل الخاصة بالسادة المدعوين •

 تجهيز الارواب الخاصة بالتكريم •

تحديد منظمي الحفل ممثلين من رئيس اتحاد الطلاب بالكلية واعضاء الاتحاد والذين قامو بتسهيل  •

 وصول المدعوين الي اماكنهم

 واصل مع الاستاذ الدكتور عميد الكلية بشانقامت الوحدة بالت   .2

 الموافقة على اتمام الحفل في الموعد والمكان المحدد •

 عرض برنامج الحفل وتنفيذ التغييرات المطلوبة •

 تقديم الدعوة الي السادة كبار الزوار •

 قامت الوحدة بالتواصل مع  مكتب الاستاذ الدكتور رئيس الجامعة من اجل:   .3

 وتنفيذ التغييرات المطلوبة وفقا لتوصيات رئيس الجامعةعرض برنامج الحفل  •

 الاشراف علي تجهيزات القاعة وتحديد اماكن جلوس السادة المدعويين •
 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 كلمة ا.د ياسر مجدي حتاتة  رئيس الجامعة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        عرفه صبري ا.دكلمة                                                    محمد فاروقا.د كلمة           
 لعليا والبحوثت االدراسانائب رئيس الجامعة لشئون         التعليم والطلابنائب رئيس الجامعة لشئون 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 حمدي ابراهيم ا.دكلمة                                              ا.د عاصم العيسويكلمة           

 القائم بعمل عميد الكلية                                          نائب رئيس الجامعة لشئون خدمة    
 بيئةالوتنمية مجتمع ال         

 

 

 

 

 

 

 

 

 مقدمي الحفل                                              نجلاء الشربينيا.د كلمة           
 د. أحمد صلاح -فاطمة ابوالنجا  د.                                 لشئون خدمة ل الكليةوكي         
 بيئةوتنمية المجتمع ال         

                                              
                                    

         



 مهلفيف من السادة كبار الزوارعلي راس حضر الحفلوقد 

 ا.د اشرف حسين العميد الاسبق لكلية الطب

 ا.د محمد صفاء عرفه المدير التنفيذي للمستشفيات الجامعية

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

وقد اشاد الطلاب الخريجين بحسن تنظيم الحفل وتقدمو بدروع تكريم شكرا وعرفانا منهم بالجميل للسادة 

 الاساتذة: 

 رئيس الجامعة           ا.د ياسر مجدي حتاتة                       

 العيسوي                         نائب رئيس الجامعة لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئةفؤاد ا.د عاصم 

 ابراهيم                                      القائم باعمال عميد الكلية محمد ا.د حمدي

 وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث                             د عبد الغفارا.د هدير محمو

 .د نجلاء عبد الخالق الشربيني                        وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئةا

 د. فاطمة ابوالنجا                                      مدير وحدة متابعة الخريجين

                                                       الأنشطة الطلابية بالكلية منسق                    د. عمرو عبدالغني               

 د. احمد صلاح                                        رئيس الفريق التنظيمي للحفل

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 المجتمع وكيل الكلية لشئون خدمة البيئة و تنمية ا.د نجلاء الشربينيتكريم 

 

 

 

 

 

 

 

 د. فاطمة ابوالنجا احمد مدير وحدة متابعة الخريجين تكريم

 

 

 

 

 

 

 

 د. احمد صلاح  رئيس الفريق التنظيمي للحفل تكريم
 

 



 

 بتلقين الخريجين قسم الطبيب في مشهد مهيب ا.د اشرف حسين العميد الاسبق لكلية الطبقام 

 

 

 

 

 

 

 

 علي الخريجينتوزيع شهادات التقدير 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 صورة تذكارية للخريجين مع رئيس الجامعة

 

 

 

 

 

 

 

 فرحة التخرج

 

 

 

 

 

 

 



 (7/5/2023ندوة تعريفية عن مفاهيم الجودة للخريجين وذلك يوم الأحد ) .4

نشر ثقافة الجودة بين الخريجين والتعريف بالمفاهيم الأساسية للجودة في ادارة الكلية علي  تحرص

لمطلوبة لضمان جودة والمؤشرات معايير التقييم المختلفة طريق عرض العملية التعليمية وذلك عن 

العملية التعليمية وقام بالقاء الندوة ا.د نجلاء الشربيني وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة 

 ومنسق الكلية لدي هيئة ضمان الجودة والأعتماد.

الأطراف المجتمعية دور الكلية في خدمة المجتمع بالمشاركة مع عن  لقاء .5

وصل تربط الخريج بالدور المجتمعي من  للأرتقاء بخريج الكلية وعمل حلقة

وذلك يوم الأربعاء خلال تطبيق معايير الجودة في العملية التعليمية 

(17/5/2023) 

الخريجين لتوضيح اهمية المشاركة المجتمعية ودور لقاء مع بعض بعمل  بالكلية الخريجينقامت وحدة 

بالمشاركة قد قام ربط الأطباء بالخدمات المجتمعية وفي تنمية المجتمع المحيط و (ب )خريجي الكليةالطبي

ود. محسن جمعة  ا.د نجلاء الشربيني وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئةفي هذا اللقاء 

عن الممارسات  رالوعينش في خريجي الكليةدور  د نجلاءوقد استعرضت ممثلأ عن نقابة الأطباء بالفيوم 

محسن بالدور .كما افاد دومن الأمراض المختلفة  والتثقيف الصحي عن طرق الوقايةالصحية السليمة 

   .الفيوم الهام الذي يقوم به الطبيب في الأرتقاء بالخدمة الصحية في مجتمع

 ربعاءوذلك يوم الأ في العملية التعليميةعن مفاهيم الجودة  ندوة .6

(24/5/2023) 

جودة العملية ب خاصةلمفاهيم اللتوضيح ا مع الخريجين ندوةبعمل  مت وحدة ضمان الجودة بالكليةقا

أعداد وقام ب لتطبيقطرق اعرض واستعراض المؤشرات التي يتم تقييم الكلية علي اساسها والتعليمية 

مدير وحدة  ود سارة الروبي نائب لجودة بالكليةمها حمدي مدير وحدة ضمان ا .د كلا من ورشة العمل

 .ضمان الجودة بالكلية

 



اللقاء التعريفي الاول بالوظائف الشاغرة بكلية الطب والمستشفيات الجامعية  .7

(18/6/2023) 

حرصا من ادارة الكلية علي التواصل المستمرمع الخريجين وتقديم الدعم الدائم لهم نظمت وحدة متابعة 

 ية الطب والمستشفيات الجامعية وشروط القبول بهاالخريجين هذا اللقاء لمناقشة الوظائف الشاغرة بكل

 تحت رعاية اقيم ذيوال

 ابراهيم                                      القائم باعمال عميد الكلية محمد ا.د حمدي

 وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث                             د عبد الغفارا.د هدير محمو

 الشربيني                        وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة عبد الخالق ءا.د نجلا

 المدير التنفيذي للمستشفيات الجامعية                                عرفه  محمد صفاء الدينا.د 

 

 وقد جاءت النتائج كالتالي: اللقاء محتويكما تم عمل استبيان لاستطلاع راي الخريجين في 

 من الطلاب الخريجين 68عدد الحضور : 

 25عدد استبيانات التقييم: 

 ضعيف جيد جيد جدا ممتاز البيان

 - 2 10 13 اهمية موضوع الندوة .1

 - 4 9 12 قدرة المحاضر علي توصيل المعلومه  .2

 - - 10 15 المعلومات المستفادة حديثة وقيمة .3

 - 2 11 12 ستفادة من هذه الندوة في الحياة العمليةتحقيق الا .4

 - - 15 10 ترتيب وتنظيم الندوة .5



اللقاء التعريفي الثاني بالوظائف الشاغرة بكلية الطب والمستشفيات  .8

 (25/6/2023الجامعية )

 تحت رعاية اقيم ذيوال

 ال عميد الكليةابراهيم                                      القائم باعم محمد ا.د حمدي

 وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث                             د عبد الغفارا.د هدير محمو

 الشربيني                        وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة عبد الخالق ا.د نجلاء

 المدير التنفيذي للمستشفيات الجامعية                                عرفه  محمد صفاء الدينا.د 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 وقد جاءت النتائج كالتالي: اللقاء كما تم عمل استبيان لاستطلاع راي الخريجين في محتوي

 من الطلاب الخريجين 112عدد الحضور : 

 40التقييم:  عدد استبيانات

 ضعيف جيد جيد جدا ممتاز البيان

 - 3 11 11 اهمية موضوع الندوة .1

 - 1 4 20 قدرة المحاضر علي توصيل المعلومه  .2

 - 2 10 13 المعلومات المستفادة حديثة وقيمة .3

 - - 10 15 تحقيق الاستفادة من هذه الندوة في الحياة العملية .4

 - 2 5 18 ترتيب وتنظيم الندوة .5

 

بالتوعية لخريجي الكلية بالمعادلات  FMSA بالكلية بالتعاون مع الجمعية العلمية لطلاب طب الفيوم  حدة الخريجينقامت و

الأجنبية كخطوة اولي للعمل ببعض الدول الأجنبية والعربية وشرح كيفية التقديم ومميزات وعيوب المعادلات المختلفة 

وذلك  المعادلة الكندية والمعادلة الألمانية والمعادلة السويدية والمعادلة الأنجليزيةومعادلة الدول العربية و لمعادلة الاستراليةاك

 وتم استعراض مختلف المعادلات. 2023يونيو  1حتي  2023مايو  23من خلال منصات التواصل الأجتماعي في الفترة من 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


