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  الʸلʝʳ العȁʙي
 :المقدمة ومشكلة البحث 

تعʙ الʛʰامج الʱعلॽʺॽة إحȐʙ الʺʛتʜؔات الʺهʺة فى عʺلॽة الȌॽʢʵʱ للʱعلʦॽ، وتʛجʺʱها إلى      
ॽʺॽة لها مॼادȏ وأسʝ بʛامج تʻفǽʚʽه لها مʹʺʨن مʳʱه لʴʱقȘʽ أهʙاف تعلॽʺॽة خاصة، والʛʰامج الʱعل

 ʝȄرʙʱال ʖʽه، وأسالʛفʨʱʺانات الȞها، والإمʱاغॽاف وصʙقاً للأهॼʡ اعهاॼإت ʖʳǽ)ʚʽفʻʱال( ʥلʚ ، وؗ
 .د الʺʱʶفʙʽیʧ مʧ الʛʰامجأسالʖʽ الʱقʦȄʨ، وȞʷȃل خاص الأفʛا

ʚلʥ أن لؔل بʛنامج تعلॽʺي وتȑʨȃʛ أهʙاف مʙʴدة ʴǽاول بلʨغها مʧ خلال تʻفʚʽه وȂدارته،  وؗ
ʱى تʴʱقȘ الفائʙة الʺʛجʨة مʧ إعʙاده، وهʚه الأهʙاف ʖʳǽ أن تʛʱجʦ إلى سلʨك ʧȞʺǽ وذلʥ ح

ملاحʤة أنʺاʡه حʱى ʧȞʺǽ تʙʴیʙ ما اكʨʰʶʱه مʧ نʺʨ وخʛʰات فالʛʰنامج ʶǽعى إلى تʨفʛʽ الʛʰʵات 
 ʦॽʁمع ال Șفʱى تʱك والʨلʶال ʧها مʽب فʨغʛʺال ȋارس الأنʺاʺǽ لؔي ʦعلʱʺة للȄʨȃʛʱة والॽʺॽعلʱال

  .تʳاهات الʺʛغȃʨة فʽهاالإو 
وȃالʱالى تȘʲʰʻ القʙرات الʨʱافॽʁة مʧ مʢʱلॼات الأداء الʺهارȑ، وتʱʵلف عǼ ʧعʹها فى 
 ʠعॼعʹها الǼ دائʺاً مع Ȍॼتʛدة بل تʛفʻرات مʙة ؗقॽʁافʨʱرات الʙالق ʛهʤي، ولا تȞॽامʻیʙاهها الʳإت

Ȍॼتʛاسقة، ؗʺا تʻʱرة مʨʸǼ ةॽة الؔل ʛؗʴال ʖʽ ʛؗنها تʨʺʹم فى مʙʵكى ت  ʧها مʛʽغǼ ةॽʁافʨʱرات الʙالق
  .شʛوȋ الإنʳاز الȄʛاضى والʺʲʺʱلة فى القʙرات الʙʰنॽة والʺهارȄة والॽʢʢʵة والʻفॽʶة

ʧؗلاً م Șفʱالى یʱالȃو "Mahmoud) "2006م( ،" Neumaier" )2003م(، 
Hohman") "2002ة)مॽʁافʨʱرات الʙعلى أن الق ،  ʛȄʨʢوت ʧʽʶʴوت ʦॽات تعلॽاح عʺلʳاح نʱهى مف

ʶم ʦॽل سلȞʷǼ ةॽʁافʨʱرات الʙعلى الق ʧقʱʺال ʖȄرʙʱوال ʙʽʳام الʺʱا أن الإهʺؗ ،Ȑالأداء الʺهار Ȑʨʱ
ॽة وتʛȄʨʢها ʛؗʴالʺهارات ال ʦلة تعلʨوسه ʛʽؔفʱال ʧʶعلى ح ʙاعʶǽ حॽʴوص.  

رȄاضة الॼʺʳاز هى أحʙ أبʛز الȄʛاضॽات الʱى ʱʴǽاج الإنʳاز فʽها إلى إرتॼاȋ الʺهارة         
ʰاقة الॽاللǼ الʺهارة هىǼ ةʢॼتʛʺة الهامة الॽنʙʰاقة الॽنات اللʨȞضح أن مʨت ʘʽها حʛاصʻة فى ؗل عॽنʙ

 ʖلʢʱی Ȑالأداء الʺهار ʨʺر ونʨʢن تȂعة وʛʶرد الفعل وال ʧرة، زمʙالق ،Șافʨʱازن، الʨʱشاقة، الʛال
  .مȐʨʱʶ عالى مʧ تلʥ الʺʨȞنات

         ॽʶازن والʨʱالǼ اسʶى الإحʺʻاز تॼʺʳاضة الȄر ʥلʚ ʛʢة على الǼ ʦʶʳʺقʙار Ǽ ʛʽʰؗالʺقارنة وؗ
  . Ǽأنʨاع أخȐʛ مʧ الȄʛاضات ʚؗلʥ الʷعʨر Ǽالإǽقاع والإحʶاس Ǽالʳʺال

ة، وأدائها ثʦ ف     ʛؗʴال ʦاوفه فى تعلʵعلى م ʖغلʱال ʖاللاع ʧم ʖلʢʱة تǽدʛة فॼɻاز لॼʺʳال
ثة للʙʽʶات، إضافة إجادتها، وتʺارس هʚه اللॼɻة بʨاسʢة عʙة أجهʜة مʱʵلفة مʻها خʺʶة للʛجال وثلا

ات الأرضॽة الʱى یʕدیها الʛجال والʶʻاء دون إسʱعʺال أǽة أداة  ʛؗʴلل.  



وتعʛʰʱ وحʙة مهارات الॼʺʳاز في الʺʻهج الʺʙرسي مʧ وحʙات الॽȃʛʱة الȄʛاضॽة الهامة 
 ȑورʛʹال ʧح مॼة، فأصȄʨȃʛʱة الॽته العʺلʙشه Ȑʚع الȄʛʶر الʨʢʱوال ʛʽغʱالǼ تʛي تأثʱة والॽʶॽئʛوال

 ʨʢاز تॼʺʳعة أداء مهارات الॽʰʡ مع ʦلائʱʽر لʛا الʺقʚه Ȑʨʱʴم ʝȄرʙت ʛȄ ةʲاحॼلاع الʡخلال إ ʧوم
على مʻهاج الॽȃʛʱة الȄʛاضॽة Ǽالʸف الʶادس الإبʙʱائى الʺعʙ مʧ قʰل وزارة الॽȃʛʱة والʱعلʦॽ تʧʽʰ لها 

الʨʱافॽʁة حʘʽ أن الʨحʙة الʵاصة بʙʱرʝȄ مهارات الॼʺʳاز قʙ تʢʱلʖ تʨافʛ قʙر مʻاسʖ مʧ القʙرات 
 ʥلʚ أن القʙرات الʨʱافॽʁة قʙ تʶاعʙ فى تقلʽل الʜمʧ اللازم لʱعلʦ مهارات الॼʺʳاز الʺʻهॽʳة وؗ

  .الإقʸʱاد فى الʳهʙ الʺʚʰول خلال الʻʱفʚʽ والإرتقاء ȐʨʱʶʺǼ الأداء الفʻى فى هʚه الʺʛحلة الॽʻʶة
 ʧه ؗلاً مʙ ʕؗا ما یʚوه"ʗʻʴفى الʠع"، )م2006( "محمد ل ʥیʗام الʶفىعʠʶم Ȗالʳالʗʮ "

فى أن إرتفاع مȐʨʱʶ القʙرات الʨʱافॽʁة ǽعʛʰʱ مʕشʛاً لإرتفاع الʺȐʨʱʶ الفʻى والʺهارȐ ) م2005(
للʺʱعلʦ وأن تʨفʛ مȐʨʱʶ جʙʽ مʧ تلʥ القʙرات یʕدȐ إلى إخʜʱال الʜمʧ اللازم للʱعلʦ وȂكʶʱاب 

ॽة ʛؗʴالʺهارات ال.  
سʗʻ "والʨʴॼث الʺʛتʢॼة مʲل دراسة  ومʧ خلال إʡلاع الॼاحʲة على Ǽعʠ الʙراسات الʶاǼقة

نʥȂʙʴ " ،)م2004" (شʸॻاء محمد مʦʸʲد"، )م2007" (خالʗ فʗȂʙ عʚت" ،)م2011( "محمد مʙسى
تʧʽʰ في حʙود علʦ الॼاحʲة نʙرة الʙراسات ) م2001" (شʥȂʙ أحʗʸ یʦسف"، )م2004( "نॻʮه مʦʸʲد

القʙرات الʨʱافॽʁة فى مʳال الॼʺʳاز  الʶاǼقة الʱى تʻاولʗ دراسة تأثʛʽ الʛʰامج الʱعلॽʺॽة Ǽاسʙʵʱام
تأثʛʽ "إلى الॽʁام بʙراسة Ǽعʨʻان " الॼاحʲة"Ǽالʛغʦ مʧ إرتॼاʡها الʨثȘʽ بʱعلʦ مهارات الॼʺʳاز، مʺا دعى 

بʛنامج تعلॽʺى Ǽاسʙʵʱام القʙرات الʨʱافॽʁة على أداء Ǽعʠ مهارات الॼʺʳاز الʺʻهॽʳة لʱلامʚʽ الʴلقة 
  ".الأولى مʧ الʱعلʦॽ الأساسى

  :میة البحث والحاجة إلیة أھ
  :تȐʛ الॼاحʲة أن هʚا الʘʴॼ قǽ ʙفॽɾ ʙʽʺا یلى 

1 - ʚʽلامʱة للȄة والʺهارॽنʙʰها رفع الؔفاءة الʻنامج ومʛʰال ʧد مʨʷʻʺف الʙاله Șʽقʴت.  
 وȂتقان الʨʱافॽʁة القʙرات ॽʺʻʱةل تʙرॼȄات وضع فى الȄʛاضॽة الॽȃʛʱة معلʺى مʶاعʙة -2

  .مʚʽ الʴلقة الأولى مʧ الʱعلʦॽ الاساسىز الʺʻهॽʳة لʱلاالॼʺʳا مهارات أداء
 وسʛعة لʱلامʚʽ الʴلقة الأولى مʧ الʱعلʦॽ الأساسى الʺهارȐ  الأداء ضعف علاج -3

ʦة للʺهارات تعلʺهॽمة العʺلʙالʺق ʦاز فى لهॼʺʳال.  
  :ھدف البحث

لʨʱافॽʁة لʱلامʚʽ الʴلقة الأولى بʛنامج تعلॽʺى Ǽاسʙʵʱام القʙرات ا تʦॽʺʸ إلى الʘʴॼ یهʙف
  - :مʧ الʱعلʦॽ الاساسى ومعʛفة تأثʛʽه على



1 -  ʠعǼ Ȑʨʱʶمʘʴॼة الʻʽة لعॽʁافʨʱرات الʙالق.  
2-  Ȑʨʱʶمهارات أداء م  ) ʧیʙʽف على الʨقʨة  –الॽجة الامامʛحʙة  –الॽʰانʳة الॼقلʷال

ʧیʙʽعلى ال (ʘʴॼه الʻʽلع.  
 ).مهارات قʙʽ الʘʴॼ.(الʺʻهॽʳة علاقة القʙرات الʨʱافॽʁة Ǽأداء مهارات الॼʺʳاز -3

 :فروض البحث
تʨجʙ فʛوق ذات دلالة إحʸائॽة بʧʽ مʨʱسʢات درجات الॽʁاسات القʰلॽة والॼعǽʙة  - 1

للʺʨʺʳعʧʽʱ الʹاʢǼة والॽʰȄʛʳʱة فى مǼ Ȑʨʱʶعʠ القʙرات الʨʱافॽʁة لʸالح الॽʁاسات 
  .الॼعǽʙة للعʻʽة

2- ॽʁات درجات الʢسʨʱم ʧʽة بॽائʸوق ذات دلالة إحʛف ʙجʨت ʧʽʱعʨʺʳʺة للǽʙعॼاسات ال
  .الॽʰȄʛʳʱة والʹاʢǼة فى مȐʨʱʶ القʙرات الʨʱافॽʁة لʸالح الʺʨʺʳعة الॽʰȄʛʳʱة

3-  Ȑʨʱʶة فى مǽʙعॼة والॽلʰاسات القॽʁات درجات الʢسʨʱم ʧʽة بॽائʸوق ذات دلالة إحʛف ʙجʨت
للʺʨʺʳعʧʽʱ الʹاʢǼة والॽʰȄʛʳʱة لʸالح ) قʙʽ الʘʴॼ(أداء مهارات الॼʺʳاز الʺʻهॽʳة 

 .ॽʁاسات الॼعǽʙةال

4-  ʧʽʱعʨʺʳʺة للǽʙعॼاسات الॽʁات درجات الʢسʨʱم ʧʽة بॽائʸوق ذات دلالة إحʛف ʙجʨت
لʸالح ) قʙʽ الʘʴॼ(الॽʰȄʛʳʱة والʹاʢǼة فى مȐʨʱʶ أداء مهارات الॼʺʳاز الʺʻهॽʳة 

 .الʺʨʺʳعة الॽʰȄʛʳʱة

5- ʁافʨʱرات الʙالق ʧأداء ؗلاً م Ȑʨʱʶم ʧʽة بॽائʸة دالة إحॽʡاॼعلاقة إرت ʙجʨة ومهارات تॽ
ʘʴॼال ʙʽة قʻʽة للعॽʰȄʛʳʱعة الʨʺʳʺة للॽʳهʻʺاز الॼʺʳال. 

  خطة وإجراءات البحث
  :منھج البحث

ʗمʙʵʱهج إسʻʺة الʲاحॼة  الॼشǼ ىʰȄʛʳʱامالʙʵʱع اسʨʺʳاهʺامʙإح ʧʽʱ  ة، وॽʰȄʛʳالأت Ȑʛخ
  .ʘʴॼضاʢǼة بʦॽʺʸʱ الॽʁاسʧʽ القʰلى والॼعȐʙ وذلʥ لʺلائʺʱه  لॽʰʢعة ال

  :مجتمع البحث
ॽة بʙʱائمʱʳʺع الʘʴॼ على تلامʚʽ الʸف الʶادس الإبʙʱائى مʧ مʙرسة الʛʸʻ الإ ʱʺلأش

ة Ǽالعفادرة  ʛؗʱʷʺال ʦॽاحل سلʶǼ ةʤافʴʺǼأȋʨʽراسى  سʙ2020-2019(للعام ال ( ʦدهʙوع)200 (
ʚʽʺتل.  

  :عینة البحث 
 تلامʚʽ الʸف الʶادس الإبʙʱائى مʧ مʙرسة مʧ عʻʽة الǼ ʘʴॼالȄʛʢقة العʺǽʙهتʦ إخॽʱار 

ة Ǽالعفادرة بʙʱائالʛʸʻ الإ ʛؗʱʷʺة الॽ ʦॽاحل سلʶǼ ةʤافʴʺǼة أʻʽالع ʗبلغ ʘʽح ȋʨʽاً ) 40(سʚʽʺتل 



 ʦهʻ20(م (ة وॽʰȄʛʳعة تʨʺʳم ʚʽʺتل)20 (ةʢǼعة ضاʨʺʳم ʚʽʺد  تلʙعǼ ةʲاحॼال ʗعانʱاس ʙوق)30 (
املات وذلʥ لʶʴاب الʺع) عʻʽة اسʢʱلاॽɺة(تلʺʚʽ مʧ نفʝ مʱʳʺع الʘʴॼ وخارج العʻʽة الأساسॽة 

  .العلʺॽة وتʖȄʛʳ الʛʰنامج الʺقʛʱح
  :أدوات جمع البیانات وسائل و

ات قʙʽ اسʢʱلاع رأȐ الʶادة الʛʰʵاء حʨل تʙʴیʙ القʙرات الʨʱافॽʁة الʺʛتʢॼة Ǽʺهار  اسʱʺارة - 1
ʘʴॼال.  

 .ات قʙʽ الʘʴॼʺهار لات القʙرات الʨʱافॽʁة لʙʴʱیʙ اخॼʱار  اسʢʱلاع رأȐ الʶادة الʛʰʵاء اسʱʺارة - 2

 ).قʙʽ الʘʴॼ(لʺهارات الॼʺʳاز  ʦॽʽ مȐʨʱʶ الأداء الʺهارȐ اسʱʺارة تق - 3

 اسʱʺارات تʽʳʶل الॽʰانات - 4
  :المعالجات الإحصائیة المستخدمة 

ʗمʙʵʱة  إسʲاحॼةالॽالʱة الॽائʸسائل الإحʨال:  
- Ȍسʨʱʺابى الʶʴال         
- Ȍॽسʨال  
-  ȑارॽɻʺاف الʛʴالإن  
        الॼʶʻة الʺȄʨʯة -
  معامل الإلʨʱاء -
        )- Test T(بʧʽ الʺʨʱسʢات لʙلالة الفʛوق " ت" اخॼʱار -
- ȋاॼر  معامل الإرت)R  ( 
 LEVEN Testاخॼʱار لॽفʧʽ لʙلالة الفʛوق بʧʽ الʺʨʱسʢات  -
- ʛȃʨؗ معادلة 
 معامل الʱفلʢح -
- ʧʶʴʱة الॼʶن 

  الإستنتاجات والتوصیات 
  : الإستنتاجات

ق الʺʱʵلفـة، وفـي نʢـا هفي ضʨء هʙف الʘʴॼ والʺـʻهج العلʺـي الʺʶـʙʵʱم، واجʛاءتـه، ومʳالاتـ
  :سʱʻʱاجات الآتॽةمʧ الʨʱصل إلى الإ ةالॼاحʱʻʗ ʲائج، تʺʻȞلعʻʽة، والʴʱلʽل الأحʸائي والʺʻاقʷة لال

1 - ʘʴॼال ʙʽة قॽʁافʨʱرات الʙالق Ȑʨʱʶاً على مॽابʳǽإ ʛح أثʛʱى الʺقʺॽعلʱنامج الʛʰال. 

 -الʙحʛجة الأمامॽة(الʛʰنامج الʱعلॽʺى الʺقʛʱح له تأثʛʽ إʳǽابى على تʧʽʶʴ أداء مهارات  - 2
ʧیʙʽف على الʨقʨال- ʧیʙʽة على الॽʰانʳة الॼقلʷال ( 



3-  ʘʴॼال ʙʽة قॽʁافʨʱرات الʙالق Ȑʨʱʶم ʧʽʶʴة(تॽ ʛؗʴة الǼاʳʱعة الإسʛرة على سʙرة  -القʙق
ى -الʴفاȍ على الʨʱازن  ʛؗح ʝʴال ʜʽʽʺʱرة على الʙة -القॽ ʛؗʴعة الʛʶرة على الʙرة  - القʙق

ॽة ʛؗʴونة الʛʺال (Ȃو ʦعة تعلʛفعال فى س ʛتقان مهارات له أث)ةॽجة الأمامʛحʙف  - الʨقʨال
ʧیʙʽعلى ال - ʧیʙʽة على الॽʰانʳة الॼقلʷال(  

  :التوصیات
  : الʦʯصॻات الʯالॻة ةقʗم الॺاحʰتسʯʹʯاجات الʳاصة ʦʸǺضʦع الʗراسة الا على بʹاء

لʧʽʶʴʱ مȐʨʱʶ الأداء لʺهارات  القʙرات الʨʱافॽʁةضʛورة تȘʽʰʢ الʛʰنامج الʱعلॽʺي Ǽاسʙʵʱام  - 1
  .ʱلامʚʽ الʴلقة الأولى مʧ الʱعلʦॽ الأساسيل الॼʺʳاز

هʺॽة ʛʽʰؗة أ وجعلها مʧ ضʺʧ مفʛدات الʨحʙة الʙʱرॽʶȄة لʺا له مǼ  ʧالقʙرات الʨʱافॽʁةالاهʱʺام  - 2
 ȑالأداء الʺهار ʛȄʨʢفي ت.  

والʨقʨف على الʺȐʨʱʶ الॽʁʴقي  الʱلامʚʽعʙʻ اخॽʱار  القʙرات الʨʱافॽʁةاسʙʵʱام اخॼʱارات  - 3
 ʧʽʰاء الʺأللاعʻةثॽʺॽعلʱاحل الʛ.  

إجʛاء ʨʴǼث مʷابهة على الألعاب الʳʺاॽɺة والȄʛاضات الفʛدǽة لʛȄʨʢʱ وتʧʽʶʴ الأداء  - 4
ʧʽʺعلʱʺي لل ʛؗʴال .  

  
 


